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KOMPETENZEN 

Unternehmens- und Organisationsentwicklung 
Mit meiner fundierten Erfahrung nehme ich strategische Planungen auftragsgerichtet vor. 
Mein analytisches und vernetztes Denken wirkt in Prozessabläufen unterstützend. 
Ich gehe gewachsenen Strukturen mit differenziertem und präzisem Nachfragen auf den 
Grund und generiere im Anschluss Lösungen mit neuen Zielvorgaben. 
Mit meiner adäquaten Beharrlichkeit und Ausdauer verfolge ich die geplanten Ziele konse-
quent. 

 

Koordiniertes organisatorisches Arbeiten 
Ich organisiere sicher, mit Freude und mit dem Blick fürs Ganze. 
Mit dem Setzen überprüfbarer Ziele und klarer Vorgaben erwirke ich eine hoch motivierte 
Zusammenarbeit aller Partner. 
Komplexe Abläufe und Prozesse organisiere ich effizient, umsichtig und unterstütze lösungs-
orientiertes Arbeiten. 

 

Verhandlungsorientierte Geschäftsabwicklung 
Ich bin Unternehmerin und handle ergebnisorientiert. 
Ich unterscheide zwischen der Sach- und Beziehungsebene, fördere damit Verständnis und 
kommuniziere empfängergerecht. 
Ich trete in den verschiedenen gesellschaftlichen und sozialen Ebenen sicher auf. 

 

Begleitung und Unterstützung von Bauvorhaben 
Ich besitze ein ausgeprägtes räumliches und abstraktes Vorstellungsvermögen, kann Bau-
pläne mühelos lesen und beherrsche die Fachsprache der Baubranche. 

 

Unternehmens- und Personalpolitik 
Ich prüfe die Firmenstruktur unter Einbezug aller Faktoren auf die strategische Ausrichtung 
hin und begleite die Neuentwicklung. 
Mit einer gezielten Unterstützung und Förderung der persönlichen und beruflichen Entwick-
lung von Mitarbeitenden leiste ich einen wesentlichen Beitrag zum Unternehmenserfolg. 

 
 


